ZAPISE.4
JEDNANi SKOLSKE RADY zS ZDENKY BRAUNEROVE

7. fijna 2025

Pritomni: I. Vrdnkovd, O. Kubizfiak, M. Zapletalovd, D. Hegerovd, M. Bromovska, I. JeZkovd, J. Beran, V.
Drdovd (SR je usnd$enischopnd)

Hosté: 0. JanouSkovd

Omluveni: B. Pekdrkovad

R PROGRAM JEDNANI
1. Volba zapisovatele, volba ovéfovatell

2. Schvéleni programu jednani
a. Mapovani Skoly

Projednani vyro€ni zpravy

Podnéty ze stran rodi¢l

Aktuality ze Skoly

Ruzné

®ao o

3. Projednani jednotlivych bodUl jednani dle schvaleného programu

Il PRUBEH JEDNANI:

1. SR jednohlasné zvolila zapisovatelku jednant: I. Vrankovou a ovéfovatele: O. Kubizfidka a M.
Bromovskou.

2. Program jednani byl jednohlasné schvilen.

1. PROJEDNANI{ JEDNOTLIVYCH BODU DLE SCHVALENEHO PROGRAMU
A/ MAPOVANI SKoOLY

Skolska rada byla seznamena s vysledky mapovani $koly, zahrnujici srovnani s minulym méfenim,
které probéhlo v roce 2021/2022. Vyhodnoceni mapovani Skoly a vytyCeni dalSich postupU a
doporuéeni probiha ve spolupraci s Feditelem Janem Kordou ze ZS a MS Ly&kovo nam., se kterym
naSe Skola dlouhodobé spolupracuje. Shrnuti a vyhodnoceni vysledkl bude ve zkracené verzi
dostupné na webovych strankach Skoly. Zavéry mapovani budou prezentovany také na rodiCovském
parlamentu.

Hlavni vystupy: Byly vytyCeny 2 kliCové oblasti, na které se Skola zaméfi:



1. Wellbeing ve Skole
2. Diferenciace a individualizace vyuky s dlrazem na 2. stupen

DalSi kroky:

o Skola pfipravi konkrétni plan na zlep$eni v uvedenych 2 oblastech, ktery bude dokon&en do
za&atku 2. pololeti. Nasledné prob&hne konzultace s m&stem a SR.

Doplnujici informace a dalSi probirané souvisejici oblasti:

e Vramcijednani SR byla diskutovéna otazka, s jakymi organizacemi $kola miiZe potaZmo
spolupracovat na pfipravé zmifiovaného planu wellbeingu a diferenciace. Mezi moZnostmi zaznél
i navrh navazani spolupréce s iniciativou Partnerstvi pro vzdélavani 2030+. O konkrétni podobé&
mozné spoluprace bude rozhodovat také metodiCka prevence, pani Cvejn - s pfihlédnutim k
dosavadnim zkuSenostem Skoly a organizacim, se kterymi jizZ spolupracuje (viz vyro€ni zprava
Skoly).

® Probirana byla také péCe o nadané Zaky, kterou za Skolu odborné zastfeSuje Mgr. Blanka
TomaSova.

e Tripartity jako souCast wellbeingu: po Usp&Sném zavedeni tripartit na 1. stupni budou probihat
ve Skolnim roce 2025/2026 tripartity i na 2. stupni. Smyslem je sledovat pohodu ditéte ve Skole,
vztahy s vrstevniky a individualni potfeby. SR doporugila zapojeni dal$ich vyudujicich do zpé&tné
vazby k jednotlivym Zakdm tfidnim ucitelim.

e Rodi¢lm bude od socidlniho odboru mésta (V. Drdovou) zaslan e-mail s nabidkou finanéni
pomoci pro rodiny v tiZivé situaci.

B/ PROJEDNAN{ VYROCNI ZPRAVY

Skolska rada byla sezndmena s vypracovanou vyro&ni zpravou $koly, ktera byla bez namitek
schvalena. Nyni se finalizuje (jazykové korektury). Nasledné bude zvefejn€na na webu Skoly a zaslana
zfizovateli.

C/ PODNETY ZE STRAN RODICU

I. Vrdnkova vznesla podnét od rodiél k hromadnému ndkupu pracovnich seSitl pro 2. stupen a
hromadnému seznamu Skolnich potfeb.

Re$eni: Skola v dostate&ném predstihu pred zadatkem $kolniho roku zvefejni hromadny seznam
seSitl a pomUcek. Samotny ndkup si rodiCe zajisti individualné — z personalnich divodl a divodu
vybérovych Fizeni Skola nemUZe zajiStovat hromadné objednavky.

D/ AKTUALITY ZE SKOLY

Probiha fada nejrtznéjSich akci, které jsou prlibéZné zvefejhiovany na webu a socidlnich sitich Skoly,
kde je mUZete také sledovat. TéSit se mUzete napfiklad na tematické mésice jako Mésic pFirody a
védy, Mésic hudby ad., barevny tyden, ale také rUzné akce druziny nebo od 23. 3. Skolni projekce
Jednoho svéta.



E/ RUZNE

0. Kubizhak otevfel téma hotovostniho sbéru plateb na tfidni akce — hotovost posilana po détech vs.
bezhotovostni elektronické platby. Navrh: p. Kubizfhdk se ujme zmapovani zkuSenosti z jinych Skol,
zpracuje prehled a pfedstavi navrh na nadchazejici SR.

PFiSti jednani Skolské rady prob&hne: v utery 25. listopadu od 17:30 hodin.
Zapsala: I. Vrankova, 14. 10. 2025

Oveéfili: 0. Kubiznak, e-mailem, 15. 10. 2025

M. Bromovska, e-mailem, 21. 10. 2025



